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..
APERES

Gursos, palestras, workshops criativos e inovadores
que preparam profissionais para os desafios do
presente.

Acreditamos que o aprendizado pode ser disruptivo
e divertido, que a tecnologia pode aproximar as
pessoas e nos tornar ainda mais humanos.
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+18 ANOS

Nossas abordagens ensinam
habilidades criativas para que
seu time desenvolva ideias e
formas de trabalhar mais
inovadoras.

+200K ALUNOS

Através de uma metodologia de ensino
autoral, 0 aprendizado ndo fica so na
teoria, apresentamos conteddos que podem
ser aplicados no mesmo dia.

HISTORICO



METODOLOGIA

H& mais de uma década, a Perestroika
& um ambiente de experimentacéo.

Desde a primeira aula, o objetivo sempre foi trazer conteddos
relevantes e apresenta-los de maneira divertida, que envolvesse
08 alunos.

Dessas criagdes em sala de aula, um conjunto de praticas
emergiu de maneira muito orgénica e se tornou a metodologia
principal dos nossos cursos: a Experience Learning.

EDUCAGAD -
ENTRETENIMENTO

As experiéncias que desenhamos
tém o objetivo de trazer mais leveza
para o ambiente de aprendizado.

Buscamos misturar educagao com
entretenimento, sempre com
contedidos profundos e relevantes
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0 MELHOR
FORMATO PARA
APRENDIZAGEM
DO SEUTIME

Plataforma Online

CURSO
GRAVADO

Formato assincrono, o
contelddo esta disponivel
para assistir quando e
onde quiser.

Aulas ao vivo

CURSO
AO VIVO E
ONLINE

Encontros que permitem
maior interagdo entre o
seu time e o professor.

Aulas para empresas

CURSO
PRESENCIAL

Levamos o ambiente de
experimentagdo que é a
cara da Peres para uma
experiéncia completa de
aprendizagem para o seu
time.
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CURSO
ONLINE

Formato assincrono, o conteddo
esta disponivel para assistir
guando e onde quiser.
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A PLATAFORMA

Desenvolvemos nossa plataforma pensando
em auxiliar o aprendizado do aluno.

perestroika -

CHORINHO ONLINE
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o &e®
c M $8c—— 01 ACESSO
“ Acesso ao curso durante 6 meses a partir da

data da matricula. Dentro desse periodo,

9 pode assistir ao curso quantas vezes quiser.
0%
m $68-v
&x

————————— - 02. ACOMPANHAMENTO

0$ videos ja estdo todos '.L' Trilha do curso organizada e espago para
UiSDUniVEiS na D|ﬁtafﬂrmﬂ. perguntas em todas as aulas.
o fe® A
VocE S¢ organiza para assistir by - 03. PDFS + REFERENGIAS EXTERNAS
a0 curso da man,e"a que achar © Acesso ao e-book com o resumo dos
melhor, sem horarios definidos. aprendizados para download e links e
referéncias de materiais externos a
A plataforma pode ser acessada de qualquer plataforma que podem ajudar no aprendizado.
dispositivo, como celulares, tablets e o "',_
computadores, desde que possua t‘% “““““ * 04. GEH“HGADU
dacesso a internet. © Completando 70% do curso vocé pode fazer o

download do certificado direto na plataforma.
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CURSO
IN GOMPANY

Encontros que permitem maior
interacao entre o seutime e o
professor.

Y peres
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COMO
FUNGIONA?

- 01

Adaptamos o conteddo do
professor de acordo com a
necessidade e 0 contexto da
turma

A experiéncia acontece em
plataformas de encontro
remoto, como Zoom e Meet

Envio de links complementares
a0 conteddo enviados por email
a0 final do curso

Certificado de conclusdo do
curso enviado aos alunos ao
final da jornada.
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AS PRINGIPAIS HABILIDADES

19 GURSOS

que abordam as principais habilidades
ferramentais, comportamentais ¢ de lideranca
para 0 desenvolvimento humano e profissional
(0 Seu time

© Perestroika 2025
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CHc:SRAPPt

APRESENTAR £
CONTAR HISTORIAS

No Chora PPT, vamos além dos slides bonitos. Vamos ensinar
vocé a dominar a arte de contar histérias que emocionam,
engajam g, principalmente, conquistam o publico.

Com nossa metodologia autoral, vocé aprenderd a transformar
suas ideias em narrativas estruturadas atraves de técnicas de
storytelling e usando o design como um meio —e nao o fim -
para potencializar a sua mensagem.

Seus slides sao o suporte visual da apresentagao. Vocé vai
aprender todo o racional por tras da estética, detalhando de
forma pratica: desde a escolha de cores e fontes até as regras
de composicao e a estruturacao de uma apresentagcao que
mantém a atenc¢ao do inicio ao fim.

Com as ferramentas, técnicas, materiais e cases que vamos
compartilhar, vocé tera tudo o que precisa para criar
apresentacdes Unicas, memoraveis.
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NOSS08 CURSOS

perestroika

CH§RApr

0 que hons slides podem
fazer por uma apresentagao,
auxiliando a contar a sua
historia

STORYTELLING

Aprenda a arte milenar
de contar historias para
prender e manter a

atencao do seu publico.

No primeiro maodulo,
voceé vai entender o
porqué as
apresentagdes devem
ser tratadas como uma
histéria, vai dominar

técnicas de storytelling.

DESIGN

Entenda o racional por tras de um bom
design de slides e como ele pode ser um
poderoso aliado na construgao de suas
apresentagdes, afinal, inteligéncia artificial s
nao faz milagre. Aqui vocé entendera como os
conceitos de design como: agrupamento,
contraste, alinhamento e espagamento, o uso
de cores, fontes e composicdo, reforcam sua
narrativa e contribuem para deixar o publico
atento na historia.

ANIMAGOES

Animacdes bem utilizadas
podem ser a chave para
guiar a atengado do seu
publico e dar vida a sua
apresentagao. Neste
modulo, vocé aprenderd a
dominar as animacgdes para
manter sua audiéncia
engajada e ser um suporte
ao seu storytelling.

IMAGENS

CASES

Imagens tém o poder de
transformar uma apresentacao
comum em algo memoravel. Aqui,
vocé aprendera a selecionar e
aplicar fotos, icones e videos de
maneira estratégica, garantindo que
cada elemento visual sirva para
reforcar e conectar a sua historia.

Neste ultimo maddulo, vocé aprendera na
pratica como aplicar conceitos de
storytelling, design, animacdes e imagens.
Serdo apresentados trés cases reais com
abordagens diferentes, para que vocé veja,
passo a passo, como implementar todos os
conceitos do Chora PPT.




CH?URAPPt

Disponivel para a sua empresa atraves de

Experiéncias de Aprendizagem Multiformato

CHORA PPT

GRAVADO

5 modulos
25 aulas

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

10 HORAS

*curso hospedado na
plataforma da
Perestroika. Indicamos a
verificagdo de liberagdo
de acesso interno.

CHORA PPT
14

HIBRIDO

5 modulos
26 aulas

Tempo de dedicagédo do
curso (carga horaria)

+ HANGOUT

*encontro qo vivo de

2 horas com professor
como complemento ao
conteudo gravado

CHORA PPT

AQ VIVO

3 aulas
2 horas cada

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

06 HORAS

*3 encontros online ao
vivo realizados via
Zoom

GHORA PPT

PRESENGIAL

2 aulas
3 horas cada

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

06 HORAS

*custos operacionais
e logisticos ndo
inclusos.
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HAGKEANDO 0 PENSAMENTO
CRIATIVO

No KRIA, estamos menos preocupados com
definicdes e muito mais atentos ao entendimento
de como as coisas funcionam, E isso que os hackers
fazem: entender para subverter. Afinal de contas,
definir a criatividade, é limitar a criatividade, e a
nossa proposta aqui é justamente o oposto.

Aprenda com 10 exercicios que serao verdadeiros
atalhos para o seu cérebro treinar e desenvolver
todo o seu potencial criativo. Além de outras 10
ferramentas exclusivas que vao ajudar vocé a
resolver problemas reais e complexos, gerando
inumeras possibilidades de ideias e solugdes.

Y peres
incompany



W

KR

CONTEXTO

Conhega a jornada
do KRIAeo
professor ird guiar o
seu aprendizado

POR ONDE
COMEGAR?

Descubra os
principios
fundamentais para o
desenvolvimento do
seu pensamento
criativo

PRINCiPI0S
DE RODA

Inicie sua jornada de
Experimentagdo
com os 4 elementos
responsaveis por
guiar a Roda do

A SUA
IDENTIDADE

Aprenda que o
pensamento criativo,
assim como as artes
marciais, possui niveis
e o que compde cada

RODAEM
TREINAMENTO

Aqui vocé ird comegar
ou expandir o seu
repertoério de
ferramentas praticas
para exercitar as suas

[}riati\li[]a[]e Pensamento um deles para habilidades criativas.
Criativo permear e evoluir em

Processos Criativos seus aspectos.

Gestao de times criativos

Lideranca Criativa

TIPOS DE
FERRAMENTA

Descubra o potencial de
10 ferramentas praticas
para aplicar no seu dia a
dia e colocar a sua Roda
do Pensamento Criativo
para girar.

TIPOS DE
FERRAMENTA

Sintetize todos os
conhecimentos
aprendidos ao longo do
curso, entendendo como
tudo se conecta e os
caminhos para seguir
apos a finalizagdo.

FERRAMENTAS
DA RODA

Entenda a func¢do que as
ferramentas possuem ao
longo da sua jornada de

experimentagao.

RODA EM AGAO

Conhega o quadrante da
Roda responsavel por
hackear a sua agao através
de uma metéfora super
didatica.
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KRA

Disponivel para a sua empresa atraves de
Experiéncias de Aprendizagem Multiformato

KRIA

GRAVADO

9 modulos
hg aulas

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

*curso hospedado na
plataforma da
Perestroika. Indicamos a
verificagdo de liberagdo
de acesso interno

KRIA
4

HIBRIDO

9 modulos
n9 aulas

Tempo de dedicagédo do
curso (carga horaria)

14 HORAS

+ HANGOUT

*encontro qo vivo de

2 horas com professor
como complemento ao
conteudo gravado

KRIA

AQ VIVO

4 aulas
2 horas cada

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

08 HORAS

*4 encontros online ao
vivo realizados via Zoom

KRIA

PRESENGIAL

2aulas
4 horas cada

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

08 HORAS

*custos operacionais
e logisticos ndo
inclusos.
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@PpAt

0 GUIA DE SOBREVIVENCIA PARA 0 MERCADO
DE TRABALHO - PELA VISAQ DA GEN £

O PPRT € muito mais gue um curso, € um guia de
sobrevivéncia para vocé desenvolver as

7 habilidades necessarias para os desafios profissionais
do agora.

Em um mundo onde a cultura do trabalho muitas vezes
prioriza o esgotamento ao equilibrio, a sua jornada
profissional sera guiada por novas estratégias e
comportamentos, compreendendo os contextos de
mundo e a sua relagdo com o todo.

E se vocé pensou que estamos falando de soft skills, se
enganou. Estamos falando de power skills, capazes de
desenvolver a sua autoconfianca e visao critica, sua
capacidade de filtrar o que é relevante e de se autogerir
de maneira eficaz. De identificar diferentes perspectivas e
contextos para tomar decisdes assertivas e muito mais,
com exercicios praticos e uma metodologia inédita.

Vamos revolucionar para nao colapsar?

Y peres
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@Ppt

Conflito Geracional

Geracao Z e 0 mercado de trabalho
Lideranca em contexto
multigeracional

Colaboracao Intergeracional

BOAS VINDAS

Conheca a jornada do PPRT e
a professora que ira guiar o
seu aprendizado.

CONTEXTO DE MUNDO

Descubra o significado do trabalho
em nossas vidas e os contextos que
moldam o mundo:

Contexto estrutural, contexto
organizacional e contexto
individual.

GEN Z E0 MERCADO
DETRABALHO

Compreenda o impacto que a
geracao Z vem causando no
mercado de trabalho.

HABILIDADES
DOAGORAI

Conhega as power skills do agora
de forma pratica para lidar com as
diversas realizadas e potencializar
suas agdes (parte 1)

HABILIDADES
DOAGORAII

Conhega as power skills do agora de
forma pratica para lidar com as diversas
realizadas e potencializar suas agdes
(parte 2)

CHECK OUT

Através dos conceitos e
ferramentas apresentadas, conheca
as estratégias de sobrevivéncia
para aplicar na sua jornada.

W peres
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@PpAt

Disponivel para a sua empresa atraves de
Experiéncias de Aprendizagem Multiformato

PPRI

GRAVADO

6 modulos
32 aulas

Tempo de dedicagao do
curso (carga horaria)

05 HORAS

*curso hospedado no
Vimeo. Indicamos a
verificagdo de liberagdo
de acesso interno

PPRI
7

HIBRIDO

6 modulos
33 aulas

Tempo de dedicagao do

edic
curso (carga horar

07 HORAS

ia)

*encontro qo vivo de
2 horas com professor
como complemento ao

conteudo gravado

*online ou presenci

jal

PPRI

AQ VIVO

2 aulas
2 horas cada

PPRI

PRESENGIAL

1aula
4 horas

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

04 HORAS

W peres incompany




TRABALHO

L

ASSEDIL

LETRAMENTO E PRATICAS PARA A GONSTRUGAD
DE UM AMBIENTE SEGURO E LIVRE DE ASSEDIO

Uma parceria Perestroika, Sputnik e Think Eva,
consultoria corporativa em equidade em género,
reconhecida globalmente e ha 9 anos
desenvolvendo estratégias e metodologias para
combater o assédio dentro das empresas.

Desenvolvemos esse curso para empresas (publicas
e privadas, de todos os setores e estruturas) que
buscam se adequar a nova legislagao vigente de
combate ao assédio no ambiente de trabalho,
abordando a cultura da empresa com
conhecimento de qualidade sobre o tema.

W peres
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TRABALHD

SEN

ASSEDI

0 que é assédio?
Boas praticas
Equidade de género
Legislagao

CHECK-IN

Nesse modulo vocé vai conhecer
melhor a Think Eva, seu trabalho para
ampliar a equidade de género e
combater o assédio nas empresas.

Além disso, vocé terd uma visédo geral
sobre a evolugdo do tema até os dias
de hoje e um panorama do que iremos
abordar ao longo do curso.

FUNDAMENTOS

Vocé vai entender mais sobre
as legislagdes de combate ao
assédio que estao vigentes no
Brasil e qual o papel das
empresas nesse cenario.

0 QUE E ASSEDIO?

A partir da legislagédo e de exemplos
praticos, vamos aprender sobre
assédio sexual e assédio moral,
passando de forma pratica por
situagdes inapropriadas para o
ambiente de trabalho, que vao desde
comportamentos inadequados até o
que configura assédio.

CONSEQUENGIAS

Vamos falar sobre os prejuizos que o
assédio traz para as vitimas, para as
empresas e, como consequéncia,
para a sociedade.

Iremos também apresentar o
conceito de Ciclo do Assédio e o que
podemos fazer para rompé-lo.

BOAS PRATICAS

Através de exemplos praticos, apresentaremos a jornada de transformagao
de comportamento para mudanga de cultura, além de direcionais para
uma reflexdo sobre como estd o combate ao assédio na sua empresa e
como estd o seu comprometimento individual com o tema.

W peres
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TRABALHD |SEM
ASSEDI

Disponivel para a sua empresa atraves de
Experiéncias de Aprendizagem Multiformato

TRABALHO SEM ASSEDIO

GRAVADO

5 modulos
17 aulas

Tempo de dedicagédo do
curso (carga horaria)

02 HORAS

*curso hospedado no Vimeo. Indicamos a

verificagdo de liberagdo de acesso interno

TRABALHO SEM ASSEDID

HIBRIDO

5 modulos
18 aulas

Tempo de dedicagédo do
curso (carga horaria)

03 HORAS

*encontro ao vivo de 1 hora com professor como
complemento ao conteudo gravado

W peres incompany




VIR

CRIE ESTRATEGIAS A
PROVA DE FUTUROS

O VIRA é o espago para vocé adaptar as suas estratégias aos
novos desafios do mercado, identificando oportunidades
inexploradas em uma era de contextos acelerados — e de
infinitas possibilidades.

Preparamos um universo de referéncias, praticas e
metodologias de pesquisa que as empresas mais inovadoras do
mundo utilizam, explorando o potencial da inovagdo em duas
dimensdes ndo-lineares: comportamental e tecnoldgica.

Vocé vai aprender o que sdao tendéncias, como surgem € como
capta-las, criando visdes de futuros para agir antes mesmo de
serem percebidas em ampla escala.

Depois do VIRA, vocé terd o repertdrio que precisa para criar
estratégias a prova de futuros e se adaptar as mudancas,
entendendo a inovagao como um processo estratégico,
sistémico e necessario no mundo.

Inovagao € uma ideia que vira. Topa virar com a gente?

Y peres
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VRN

Inovagdo Estratégica
Cenarios Futuros
Tecnologias
Comportamento
Impactos

INTRODUGO

Conhega a jornada do VIRA e a
professora que ird guiar o seu
aprendizado.

INOVAGAD
ESTRATEGICA

Descubra as premissas da
inovagéo e conheca duas
dimensdes essenciais na hora
de inovar: comportamental e
tecnolégica.

COMPORTAMENTO

Aprenda como mapear as novas
necessidades e desejos humanos
através de metodologia de pesquisa e
referéncias praticas no assunto.

TECNOLOGIA

Descubra que a tecnologia vai muito
além do imaginario comum e
conheca os dominios tecnolégicos
que mais crescem no mundo e como
acompanha-los em tempo real.

IMPAGTOS,
SERA QUE VIRA?

Expanda a sua consciéncia com
os filtros de sustentabilidade
necessarios para uma inovagao
responsavel em diversas
esferas e escalas.

CENARIOS
FUTUROS

Conhega o caminho para
tomar decisdes baseadas em
multiplas possibilidades com a
metodologia de criacdo de
cenarios futuros.

W peres
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VRN

Disponivel para a sua empresa atraves de

Experiéncias de Aprendizagem Multiformato

VIRA

GRAVADO

6 modulos
29 aulas

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

05 HORAS

*curso hospedado no
Vimeo. Indicamos a
verificagdo de liberagdo
de acesso interno

VIRA
4

HIBRIDO

6 modulos
30 aulas

Tempo de dedicagédo do
curso (carga horaria)

07 HORAS

*encontro qo vivo de

2 horas com professor
como complemento ao
conteudo gravado

*online ou presencial

VIRA

AQ VIVO

3 aulas
2 horas cada

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

06 HORAS

*3 encontros online ao
vivo realizados via
Zoom

VIRA

PALESTRA

Duracao
minima

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

01 HORA

*fcustos operacionais
e logisticos ndo
inclusos.
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PRISMA

COMUNICAGAD EFIGAZ PARA A
LIDERANGA DO FUTURO

O PRISMA € um curso para as liderancas que querem
transformar a forma que se relacionam. Que desejam
falar de forma mais assertiva, mas sem machucar e que
guerem ouvir mais e melhor, mas sem se ofender.

Aqui, vocé vai conhecer o Feedback de aprendizagem
rapida: uma ferramenta poderosa, autoral e inédita, que
serd sua grande aliada para mudar por completo a forma
gue se expressa.

Vamos te ensinar a identificar atitudes e respostas que
bloqueiam didlogos e a como ver além daquilo que esta
sendo dito, identificando e gerenciando os sentimentos
envolvidos. Vocé também vai aprender a criar conexées
verdadeiras, que irdo preparar vocé e seu time para
navegar juntos em qualquer complexidade ou
incerteza.
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PRISMA

Comunicagao Assertiva

G_Umllﬂil}aQﬁU eficaze nao
violenta

Inteligéncia emocional e
interpessoal

Poder, responsabilidade e
Lideranga

ESPECTRO
DO PRISMA

Mergulhe fundo nos dois
principais conceitos
norteadores do curso:
Empresa maquina e
Organizagao viva.

PODER,
RESPONSABILIDADE E
LIDERANGA

Compreenda como essas 3
esferas interagem e o papel
que a responsabilidade
extraordinaria possui nessa
relagao.

MAPA DE
SENTIMENTOS

Descubra como acessar
conscientemente os seus
sentimentos e usar os super
poderes de cada um deles
com a barra de dorméncia
para se comunicar de forma
eficaz.

03 SUPER PODERES
DOS SENTIMENTOS
- PARTE1

Aprenda como enfrentar
conflitos com o uso
consciente da raiva e a como
se apropriar do medo para
navegar por caminhos
desconhecidos.

03 SUPER PODERES
DOS SENTIMENTOS
- PARTE 2

Acesse conscientemente o
sentimento da tristeza para se
conectar com o que importa, e
com o da alegria para inspirar e
energizar qualquer ambiente.

A NOVA FORMA DE
DIALOGAR

emocionais aprendidas no

Hackeie a forma de se relacionar
com o seu time e descubra como
dialogar com intencionalidade,
aplicando todas as habilidades

0 GUIA PRATICO DO
FEEDBACK

Desaprenda o feedback convencional de
adequagdo e validagao e aprenda o
feedback de aprendizagem rapida,
estimulando uma agdo rapida e

curso. constante na sua rotina.

W peres
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PRISMA

Disponivel para a sua empresa atraves de

Experiéncias de Aprendizagem Multiformato

PRISMA

GRAVADO

7 modulos
20 aulas

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

07 HORAS

*curso hospedado no
Vimeo. Indicamos a
verificagdo de liberagdo
de acesso interno

PRISMA
7

HIBRIDO

7 modulos
91 aulas

Tempo de dedicagédo do
curso (carga horaria)

09 HORAS

*encontro qo vivo de

2 horas com professor
como complemento ao
conteudo gravado

*online ou presencial

PRISMA

AQ VIVO

4 aulas
2 horas cada

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

08 HORAS

*4 encontros online ao
vivo realizados via Zoom

PRISMA

PALESTRA

Duracao
minima

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

01 HORA

*custos operacionais e
logisticos n&o inclusos.
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UMA JORNADA LEVE E DIVERTIDA
PARA VOCE DOMINAR 0 EXCEL

O Chora Excel € um curso que vai te ensinar o potencial
incrivel da maior ferramenta de planilhas do mundo para
a sua jornada profissional, ensinando a légica por tras do
Excel de um jeito criativo e leve.

Vocé vai aprender que Excel € muito mais do que fazer
graficos e tabelas.

Ird conhecer a fundo diversas fun¢ées de soma, légicas,
textos, passando pelas principais funcdes solicitadas no
mercado, como: ProcV, SomaSe, Indice e Corresp, entre
outras.

Vocé vai compreender como funciona a parte visual da
ferramenta, como lancgar e tratar dados para criacao de
relatérios e dashboards, além de criar seus préprios
templates para sair anos-luz a frente na criagao de novos
projetos.

Tudo isso do jeito Perestroika de ensinar.

Y peres
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Planilnas & Dashboards
Aldgica por tras de Excel
Aprenda a fazer relatorios
Formulas e Funcdes
Hard skill

INTRODUGAO

Hora de se preparar
com referéncias e
avisos importantes
para dar inicio ao
curso que vai te fazer
sair dizendo “Eu sou
f#oda em Excel”.

DESMISTIFICANDO
0 EXCEL

O excel pode até ter
tabelas e planilhas,
mas oferece muito
mais que isso.

Neste modulo,
vocé compreende a
légica por tras da
ferramenta.

FORMULAS E
FUNGOES

A parte mais técnica
gue tanto ouvimos falar
por ai.

Aqui vocé conhecerd as
mais requisitadas pelas
empresas.

FORMATAGOES
MEMORAVEIS

Aqui nés vamos falar
sobre a parte visual
do Excel.

Também preparamos
uma surpresa que
com certeza vocé vai
adorar.

MANIPULANDO
DADOS

Neste mddulo,
comegamos a caminhar
rumo a ferramentas mais
robustas.

Vocé aprendera a
manipular de fato uma
base de dados, utilizando
tudo que trouxemos até
aqui.

CRIANDO GRAFICOS

Os insights comegam a
pipocar nesta parte.

Finalmente dados geram
informacdes

e voceé passa a identificar
padroes

e tendéncias nelas.

TABELA DINAMICA

Partiremos para a parte
de andlises. Aqui vocé
compreendera a melhor
maneira de resumir e
analisar dados e como
tabelas dindmicas se
relacionam com os
graficos.

HORA DE
COMPARTILHAR

De maneira pratica e
direta, vocé ird aprender
todos os cuidados para
compartilhar um
arquivo de excel sem
erro.

VIRANDO PROFISSA

Sabemos o quanto vocé
caminhou para chegar aqui.
Agora € o hora de brilhar!

Vocé aplicarad todos os
conhecimentos que aprendeu
e serd orientado a como tirar
proveito dos resultados do
seu trabalho.

W peres
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g(cel

Disponivel para a sua empresa atraves de

Experiéncias de Aprendizagem Multiformato

CHORA EXCEL

GRAVADO

9 modulos
h0 aulas

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

30 HORAS

*curso hospedado no
Vimeo. Indicamos a
verificagdo de liberagdo
de acesso interno

CHORA EXCEL
14

HIBRIDO

9 modulos
01 aulas

Tempo de dedicagédo do
curso (carga horaria)

+ HANGOUT

*encontro qo vivo de

2 horas com professor
como complemento ao
conteudo gravado

CHORA EXCEL

AQ VIVO

4 aulas
2 horas cada

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

08 HORAS

*4 encontros online ao
vivo realizados via
Zoom

CHORA EXCEL

PALESTRA

Duracao
minima

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

01 HORA

*custos operacionais e
logisticos n&o inclusos.

W peres incompany
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nHo

UMA DOSE EXTRA DE
STORYTELLING

Sao 13 ferramentas e légicas praticas que criamos
a partir de estudos que nés mesmos desenvolvemos
e ensinadas a partir de uma metodologia autoral. O
conteudo do curso é todo inspirado nas mais
diversas narrativas contemporaneas como TED
Talks, discursos memoraveis, videos de Youtubers,
arte, cinema, séries e producdes de conteddo em
geral. Além disso, entrevistamos alguns storytellers
renomados, que contribuiram com seus pontos de
vista.

E como uma grande viagem: se queremos chegar
até o nosso destino final, ndo podemos descer na
parada errada. E é assim que o Chorinho te ajuda a
construir o trajeto para vocé guiar o seu publico
até as suas ideias, sem perder ninguém no
caminho.

Y peres
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ONLINE

Storytelling
Narrativas potentes
Contar historias

Defender suas ideias de
forma estruturada

COMOTUDO VAI ACONTEGER?

Nesse mdédulo vocé conhecera a professora
do curso, Julia Duarte, e tera um panorama
geral de tudo o que vocé vai aprender e a
importancia de um bom storytelling.

0S 8 PADROES BASE

Toda casa precisa de um chéo e as suas
histérias também. Nesse médulo vocé
aprendera como comegar a conta-las.

0S 5 PADROES ALEGORICOS

Agora que a casa ja ficou de pé, podemos comegar a
decora-la. Nesse moédulo, vocé aprendera
ferramentas para deixar suas histérias mais
interessantes e encantar ainda mais seu publico.

PERSONALIDADE

Para amarrar todos os aprendizados,
vamos conectar seu storytelling com a
sua oratoria. Afinal, sua histéria é Unica e
vocé é a melhor pessoa para conta-la.

W peres
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Disponivel para a sua empresa atraves de

'Y 7.3 . = "
EII-I o Experiencias de Aprendizagem Multiformato
CHORINHO GHORINHO CHORINHO

GRAVADO

4 modulos
24 aulas

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

05 HORAS

*curso hospedado na
plataforma da
Perestroika. Indicamos a
verificagdo de liberagdo
de acesso interno

CHORINHO
14

HIBRIDO

4 modulos
95 aulas

Tempo de dedicagédo do
curso (carga horaria)

07 HORAS

+ HANGOUT

*encontro qo vivo de

2 horas com professor
como complemento ao
conteudo gravado

AQ VIVO

3 aulas
2 horas cada

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

06 HORAS

*3 encontros online ao
vivo realizados via
Zoom

PRESENGIAL

2aulas
3 horas cada

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

06 HORAS

*custos operacionais
e logisticos ndo
inclusos.

W peres incompany




TETRIS

FERRAMENTAS DE PESQUISA
E INOVAGRO

Vocé ja se sentiu travado na hora de criar um projeto
ou desenvolver uma ideia?

No TETRIS vamos ajudar vocé a resolver esse
quebra-cabeca!

Vamos entender a importancia da customizagao e
de forma pratica, passaremos técnicas de
construcao, curadoria e utilizacao de ferramentas
durante a execucao de projetos de inovacao e
pesquisa.

Compartilharemos mais de 20 ferramentas que vao
ajudar vocé a tirar ideias do papel e a gerar
insights de forma mais criativa e colaborativa.

Y peres
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TETRIS

Inovagao e design

Metuglulogias e ferramentas
para inovar

Técnicas de pesquisa

Inspiragao e Cocriagao

INTRODUGAO

Neste mdédulo vamos entender a
jornada do curso, do contexto de
inovagao a técnicas de pesquisa e
ideacao.

Além, é claro, de conhecer mais
sobre quem é o facilitador desse
percurso: o professor Fabio
Amado.

0 PROCESSO DE INOVAGAO

Iremos alinhar a definigdo da
palavra inovagédo e o porqué é
uma das palavras mais citadas no
mundo.

Mergulharemos em novas
abordagens de trabalho, como o
design, explorando a importancia
de suas metodologias e
ferramentas na busca de resultados
inovadores.

FERRAMENTAS:
IMERSAQ INIGIAL

Aqui vocé conhecerd como uma

das principais fases de projeto de
inovagao, a pesquisa, pode impactar no
resultado da sua ideia. Veremos
ferramentas desde a definicdo de desafios,
até a transformagéao de aprendizados em
insights e oportunidades.

FERRAMENTAS: INSPIRAGAO E COCRIAGAO

Esse modulo é focado em cocriagao, onde usaremos todo o aprendizado
inicial como base para inspiragéo e criagdo de novas ideias.

Quais técnicas e ferramentas podem facilitar sessées de brainstorm
mais estruturadas, criativas e que gerem resultados relevantes para o

seu projeto?

CONSIDERAGOES FINAIS

Aqui vamos revisar todo o contetddo
do Tetris pontuando os principais
aprendizados dessa jornada.

W peres
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TETRIS

Disponivel para a sua empresa atraves de

Experiéncias de Aprendizagem Multiformato

TETRIS

GRAVADO

5 modulos
38 aulas

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

05 HORAS

*curso hospedado no
Vimeo. Indicamos a
verificagdo de liberagdo
de acesso interno

TETRIS
4

HIBRIDO

5 modulos
39 aulas

Tempo de dedicagédo do
curso (carga horaria)

07 HORAS

+ HANGOUT

*encontro qo vivo de

2 horas com professor
como complemento ao
conteudo gravado

*online ou presencial

TETRIS

AQ VIVO

3 aulas
2 horas cada

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

06 HORAS

**3 encontros online ao
vivo realizados via
Zoom

TETRIS

PALESTRA

Duracao
minima

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

01 HORA

*custos operacionais
e logisticos ndo
inclusos.

W peres incompany




MANLJAL
FREELA

0 GUIA DE SOBREVIVENGIA
DO CRIATIVO FREELANGER

Uma coisa é certa: Nenhum diploma nos prepara para lidar
com a complexidade que é ser freelancer.

E prospectar clientes. Precificar. Garantir um salario. Gerir
projetos. Desenvolver projetos...

O Manual Freela € um curso que vai te preparar para vida
freela, passo a passo, e te oferecer todas as ferramentas e
materiais necessarios para que vocé coloque seus
aprendizados em pratica imediatamente.

Um curso onling, sem enrolacao, pra vocé aprender a como
montar portfélio, propostas comerciais, prospectar clientes e
construir a sua rede de networking na gringa, tudo isso do
zero.

Vamos desmistificar toda a parte burocratica de abrir um
CNPJ, emitir nota fiscal e organizar as suas financas, com uma
metodologia autoral e descomplicada, porque ninguém
merece passar perrengue com isso, né?

Y peres
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NOSS08 CURSOS

perestroika

MANLJAL
FREELA

0 guia de sobrevivéncia
do criativo freelancer

CHECK-IN

Introdugdo ao curso e a
metodologia. Conhega a
trajetoria e experiéncia da
professora e como ela se
tornou uma referéncia no
universo freelancer.

ABC FREELA

Fundamentos essenciais: desde a
abertura de empresa, emissao de
notas fiscais, criagao de propostas
e contratos, autogestao, até
estratégias para desenvolver seu
processo criativo.

POSICIONAMENTO

Estratégias que vao de como
definir e comunicar seu
posicionamento no mercado
a mudanca de carreira.

FREENANGAS

Guia completo para gerir suas
finangas, incluindo abertura de
conta PJ, controle financeiro,
orcamentos, cobrancas
internacionais, e planejamento
para reservas, férias, aumentos e
investimentos.

NETWORKING

Técnicas para construir e
expandir sua rede de
contatos, encontrar
oportunidades, realizar
prospecgao ativa, usar
redes sociais para
networking e atrair
clientes internacionais.

CHECK-OUT

Reflexbes sobre a
sustentabilidade da carreira
freelancer e orientagdes finais
para consolidar os
aprendizados e planejar os
proximos passos na carreira.




MANUJAL
FRREELA

Disponivel para a sua empresa atraves de

Experiéncias de Aprendizagem Multiformato

MANUAL FREELA

GRAVADO

6 modulos
28 aulas

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

07 HORAS

*curso hospedado na
plataforma da
Perestroika. Indicamos a
verificagdo de liberagdo
de acesso interno.

MANUAL FREELA
14

HIBRIDO

6 modulos
29 aulas

Tempo de dedicagédo do
curso (carga horaria)

09 HORAS

+ HANGOUT

*encontro qo vivo de

2 horas com professor
como complemento ao
conteudo gravado

MANUAL FREELA

AQ VIVO

4 aulas
2 horas cada

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

08 HORAS

*4 encontros online
o vivo realizados via
Zoom

MANUAL FREELA

PALESTRA

Duracao
minima

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

01 HORA

*custos operacionaqis e
logisticos n&o inclusos.

W peres incompany




@RAVEL

0 JEITO PERESTROIKA DE
CRIAR EXPERIENGIAS

Sao mais de 15 anos de pratica e aprendizados
compilados em um Gnico curso onde vocé podera
conhecer as 8 técnicas mais certeiras e aplicaveis,
sem depender de verbas milionarias, vocé vai poder
colocar em pratica no dia seguinte.

Vamos ajudar vocé a criar experiéncias memoraveis
sem enrolacao e direto ao ponto, seja qual for a sua
area de atuacao. Pensar na experiéncia do seu
negdcio nao € perfumaria. E pensar no
gerenciamento da experiéncia do cliente é o
caminho para vocé se destacar no mercado em
que atua.

Aprenda com a Perestroika a ser Memoravel.

Y peres
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<:::}>RANEL

Comportamentos
Emergentes

Transformagao do mercado

Comunicacao

Um novo olhar sobre a
tecnologia

INTRODUGAO

No primeiro médulo do Memoravel, além de
entender a jornada do curso, Felipe Anghinoni e
Jean Rosier vao compartilhar experiéncias
incriveis vivenciadas por eles.

Além disso, vamos voltar no tempo e contar
como Perestroika e Experiéncia sao palavras que
sempre caminharam juntas.

EXPERIENCIA

Para se tornar Memoravel é fundamental
entender a experiéncia como negdcio. O que é
experiéncia e como ela transforma a percepgdo
das pessoas ao consumir um produto ou um
servigo?

AS 8 TECNICAS

Neste moédulo vocé vai conhecer as 8 técnicas praticas
para vocé de fato criar experiéncias memoraveis.

Vamos apresentar diversos cases de sucesso e hackear

todo o processo de criagao de experiéncias que fizeram
produtos e servicos tornarem-se referéncia no mercado
que atuam.

PERSONALIDADE

No ultimo mdédulo vamos apresentar a Matriz da
Experiéncia que vai ajudar a colocar em pratica as
8 técnicas para criar experiéncias memoraveis.

Vamos aplica-la em cases de diferentes areas de
atuacdo e entender como adaptar essa ferramenta
para a realidade do seu negécio.

W peres
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@RAVEL

Disponivel para a sua empresa atraves de
Experiéncias de Aprendizagem Multiformato

MEMORAVEL

GRAVADO

4 modulos
40 aulas

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

08 HORAS

*curso hospedado na
plataforma da
Perestroika. Indicamos a
verificagdo de liberagdo
de acesso interno.

MEM) RAVEL

HIBRIDO

4 modulos
A1 aulas

Tempo de dedicagédo do
curso (carga horaria)

10 HORAS

+ HANGOUT

*encontro qo vivo de

2 horas com professor
como complemento ao
conteudo gravado

*online ou presencial

MEMORAVEL

AQ VIVO

4 aulas
2 horas cada

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

08 HORAS

*4 encontros online
ao vivo realizados via
Zoom

MEMORAVEL

PRESENGIAL

2aulas
4 horas cada

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

08 HORAS

*custos operacionaqis e
logisticos ndo inclusos.

W peres incompany




FUI LAE FIZ

DESENVOLVENDO SUA
CAPACIDADE DE REALIZAGAD

No Fui L4 e Fiz vamos entender como funciona esse
mindset e ainda compartilhar novos contelddos, insights e
conceitos sobre como se tornar uma pessoa Mais
realizadora.

A partir de exemplos reais, vocé vai aprender como lidar
com desafios, seja como empreendedor ou
intra-empreendedor. Além disso, vamos falar de
motivacdo de maneira cientifica, baseada em estudos e
pesquisas que identificaram de onde vem a nossa
motivacdo e o que podemos fazer para ativa-la.

Falaremos de medo e paixao de forma pragmatica, além
de aprofundar e compartilhar ferramentas para temas
como propdsito, erro e zona de conforto. Todos elementos
presentes na nossa vida e fundamentais para aplicarmos
o Vai La e Faz.

Y peres
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FUI LAE FIZ INTRODUGAO VAI LA E FAZ POSTURA VOLTADA

Vai |é e faz Nesse moédulo vamos A contextualizagao do Vai La e Faz. PARA AGAU

compartilhar informagdes

Postura voltada paraa al;ﬁl] importantes sobre o curso, Nesse médulo, aprofundaremos o Non(?dqu 3 veremos que, antes da
além de conhecer melhor o entendimento sobre esse conceito acdo, & fundamental termos uma
M(][i\lal;a[) professor e entender a sua e veremos de que forma o mantra postura/mindset presente t’odos'os dias,
trajetéria dentro do universo da Perestroika estd alinhado com o em tOdf?Sl osdmom?ntos; Além dlzsn?{a
i empreendedor. momento em gue estamos vamos falar de motivagdo como
Empreendeﬂo”smﬂ P vivendo. g ciéncia e aprender como hackea-la.

03 6 ELEMENTOS FUILA EFIZ

Existem elementos que sdo imprescindiveis na Case: Expans&o da Perestroika. Nesse modulo, vamos mostrar
hora de "fazer acontecer". No médulo 4, vamos todos os conceitos sendo colocados em pratica. E claro,
analisar e aprofundar o entendimento sobre cada teremos o desafio final: € hora de vocé também ir 13 e fazer.

um desses elementos.
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FUI LAE FIZ

Disponivel para a sua empresa atraves de

Experiéncias de Aprendizagem Multiformato

FUI LA E FIZ

GRAVADO

4 modulos
17 aulas

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

04 HORAS

*curso hospedado na
plataforma da
Perestroika. Indicamos a
verificagdo de liberagdo
de acesso interno.

FUI LA E FIZ
| 4

HIBRIDO

4 modulos
18 aulas

Tempo de dedicagédo do
curso (carga horaria)

06 HORAS

+ HANGOUT

*encontro qo vivo de

2 horas com professor
como complemento ao
conteudo gravado

*online ou presencial

FUI LA E FIZ

AQ VIVO

2 aulas
2 horas cada

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

04 HORAS

*3 encontros online ao
vivo realizados via
Zoom

FUI LA E FIZ

PRESENGIAL

1aula
4 horas

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

04 HORAS

*custos
operacionais e
logisticos ndo
inclusos.

W peres incompany




MINDSET
COLABORATIVO

CONECTANDO PESSOAS
E IDEIAS

No CLIP - conectando pessoas e ideias, vamos
entender as bases e teorias que sustentam essa
nova forma de trabalho, conhecer o surgimento
desse conceito e aprender de que forma aplicamos
isso na nossa vida, tanto profissional quanto pessoal.
Se vocé trabalha com pessoas, desenvolve projetos
em equipe e quer se tornar mais colaborativo, esse
CUrso express € para VOce.

O curso conta com 1h20 de videoaulas gravadas, que
vocé tem acesso imediato no momento da
matricula

Y peres
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MINDSET
COLABORATIVO

Trabalho colaborativo
Pensamento em rede

Resolugao de conflito

Colaboratividade

INTRODUGO

Nesse médulo vamos alinhar informagdes
importantes sobre o curso, além de
conhecer melhor o Jean.

TEORIAS & BASES
PARA SUSTENTAGAO

Um moddulo para entendermos conceitos
importantes para o entendimento do trabalho
colaborativo.

COLABORAGAD

Nesse modulo, vamos entender que conceito €
uma coisa e aplicar é outra.

Muitas pessoas acreditam que trabalhar de forma
colaborativa é todo mundo junto fazendo tudo.
Serad?

HANGOUTS &
CONTEUDOS EXTRAS

Nesse mddulo contamos com a participagdo
de 2 convidadas para bater um papo sobre
insights, visdes e aplicabilidade do tema.

W peres
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Disponivel para a sua empresa atraves de

Experiéncias de Aprendizagem Multiformato

GLIP

GRAVADO

4 modulos
13 aulas

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

04 HORAS

*curso hospedado na
plataforma da
Perestroika. Indicamos a
verificagdo de liberagdo
de acesso interno

OLIP
’

HIBRIDO

4 modulos
14 aulas

Tempo de dedicagédo do
curso (carga horaria)

06 HORAS

+ HANGOUT

*encontro qo vivo de

2 horas com professor
como complemento ao
conteudo gravado

*online ou presencial

CLIP

AQ VIVO

2 aulas
2 horas cada

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

04 HORAS

*2 encontros online
ao vivo realizados via
Zoom

GLIP

PRESENGIAL

1aula
4 horas

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

04 HORAS

*custos
operacionais e
logisticos ndo
inclusos.

W peres incompany




PLURAL

DIVERSIDADE E EQUIDADE
NAS ORGANIZAGOES

O Plural é um curso sobre Diversidade nas
empresas.

Nosso proposito € trazer orientacdes para identificar
O QUE pode ser revisto nas rotinas das empresas
e QUAIS sdao as melhores maneiras de
proporcionar relagdes (nao sé de trabalho) que
valorizem as diferencas.

Vamos apresentar dicas de acdes e ferramentas que
permitam materializar essa ideia.

Também iremos reforcar argumentos sobre a
relevancia da diversidade nas empresas, pensando
nela tanto como uma forma de se adequar ao
contexto social atual como uma vantagem
competitiva.

Y peres
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PLURAL

Diversidade e Inclusao
Cultura Organizacional

Equidade
ESG

INTRODUGAO

Conhega quem sao
Daniela Santos e Filipe
Techera e quais sdo as
suas experiéncias e
pontos de vista quando o
assunto é Diversidade.

ALINHAMENTO DE CONCEITOS

Vocé que chegou até aqui ja
entendeu a importancia para as
organizagdes de um ambiente mais
diverso.

Nesse primeiro moédulo a proposta é
alinhar conceitos que servirdo de
base para o desenvolvimento de
estratégias que auxiliem a
disseminar essa visdo.

DIVERSIDADE E GULTURA
ORGANIZACIONAL

As mudancgas nas relagdes sociais tém levado
diversas empresas a buscar a atualizagdo de
seus valores e formas de atuagao.

O maddulo Diversidade e Cultura Organizacional
convida vocé a entender esse processo e a
colocar a “mao na massa”, transformando o
debate sobre diversidade em agdes concretas.

DIVERSIDADE:

HANGOUTS COM

CONGLUSAO

COMO LIDAR?

O médulo Diversidade: Como Lidar
oferece caminhos para a criagcdo de
ferramentas de implementagao e
reavaliagcdo da atuagao da sua empresa
na busca por um ambiente

organizacional que valorize a diversidade.

ESPECIALISTAS CONVIDADOS

Nesse mddulo, Daniela e Filipe
conversam com convidadas
especiais que compartilham suas
experiéncias e ideias a respeito da
diversidade no mercado de
trabalho.

Encerrando o Plural,
Daniela e Filipe fazem suas
consideragdes finais sobre
o curso.

W peres
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PLURAL

Disponivel para a sua empresa atraves de

Experiéncias de Aprendizagem Multiformato

PLURAL

GRAVADO

4 modulos
17 aulas

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

04 HORAS

*curso hospedado na
plataforma da
Perestroika. Indicamos a
verificagdo de liberagdo
de acesso interno

PLURAL
7

HIBRIDO

4 modulos
18 aulas

Tempo de dedicagédo do
curso (carga horaria)

06 HORAS

+ HANGOUT

*encontro qo vivo de

2 horas com professor
como complemento ao
conteudo gravado

*online ou presencial

PLURAL

AQ VIVO-

2 aulas
2 horas cada

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

04 HORAS

*2 encontros online ao
vivo realizados via Zoom

PLURAL

PALESTRA

Duracao
minima

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

01 HORA

*custos operacionais e
logisticos n&o inclusos.

W peres incompany
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DESENVOLVENDO POTENGIAS
PESSOAIS

Do que se trata esse curso?
E sobre arte?
E sobre negoécio?

Sim, as duas coisas. E mais que isso.

E sobre a escolha de abracarmos as ferramentas que
sO a arte é capaz de disponibilizar para que
possamMmos alcangar a expressao unica, singular de
cada um de nods e transformar isso em business.

Durante o curso vocé vai aprender que negdcio € a
arte estao diretamente ligados e que desenvolver
Nossas poténcias pessoais auxiliam no momento de
empreender.

Y peres
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Diversidade e Inclusao
Cultura Organizacional

Equidade
ESG

INTRODUGAO

Conhega quem sao
Daniela Santos e Filipe
Techera e quais sdo as
suas experiéncias e
pontos de vista quando o
assunto é Diversidade.

ALINHAMENTO DE CONCEITOS

Vocé que chegou até aqui ja
entendeu a importancia para as
organizagdes de um ambiente mais
diverso.

Nesse primeiro moédulo a proposta é
alinhar conceitos que servirdo de
base para o desenvolvimento de
estratégias que auxiliem a
disseminar essa visdo.

DIVERSIDADE E GULTURA
ORGANIZACIONAL

As mudancgas nas relagdes sociais tém levado
diversas empresas a buscar a atualizagdo de
seus valores e formas de atuagao.

O maddulo Diversidade e Cultura Organizacional
convida vocé a entender esse processo e a
colocar a “mao na massa”, transformando o
debate sobre diversidade em agdes concretas.

DIVERSIDADE:

HANGOUTS COM

CONGLUSAO

COMO LIDAR?

O médulo Diversidade: Como Lidar
oferece caminhos para a criagcdo de
ferramentas de implementagao e
reavaliagcdo da atuagao da sua empresa
na busca por um ambiente

organizacional que valorize a diversidade.

ESPECIALISTAS CONVIDADOS

Nesse mddulo, Daniela e Filipe
conversam com convidadas
especiais que compartilham suas
experiéncias e ideias a respeito da
diversidade no mercado de
trabalho.

Encerrando o Plural,
Daniela e Filipe fazem suas
consideragdes finais sobre
o curso.

W peres
iIncompany



Disponivel para a sua empresa atraves de

Experiéncias de Aprendizagem Multiformato

A ARTE £ A ALMA DO NEGOCIO

GRAVADO

6 modulos
23 aulas

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

04 HORAS

*curso hospedado na
plataforma da
Perestroika. Indicamos a
verificagdo de liberagdo
de acesso interno

A ARTE A ALMA DO NEGOCID

HIBRIDO

6 modulos
24 aulas

Tempo de dedicagédo do
curso (carga horaria)

06 HORAS

+ HANGOUT

*encontro qo vivo de

2 horas com professor
como complemento ao
conteudo gravado

*online ou presencial

A ARTE £ A ALMA DO NEGOCIO

AQ VIVO

2 aulas
2 horas cada

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

04 HORAS

*2 encontros online ao
vivo realizados via
Zoom

A ARTE £ A ALMA DO NEGOCIO

PRESENGIAL

1aula
4 horas

Tempo de dedicagdo do
curso (carga horaria)

04 HORAS

*custos operacionais
e logisticos ndo
inclusos.

W peres incompany



- FALE GOM A PERES:

0Bnlﬁnn0! EMAIL: COMERCIAL@PERESTROIKA.COM.BR

TELEFONE: (31 )99394-1411
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